
VERİ YÖNETİŞİMİ POLİTİKASI
DATA GOVERNANCE POLICY

Borusan EnBW Enerji'nin vizyon ve misyonu doğrultusunda;

• Kurumsal bir varlık olarak şirket verilerinin yönetimi için uygun rol ve sorumlulukları oluşturmayı ve yayılımı desteklemeyi, 
• Tüm departmanların bu politika ve alt politikaları ile uyumluluğunun teşvik edilmesini sağlamayı,  
• Veri yönetişiminin öneminin ve gerekliliğinin şirket içinde anlaşılmasını, şirket çalışanları tarafından benimsenmesini ve    
 farkındalık oluşmasını sağlamayı,
• Veriye erişim süreçlerini iyileştirmeyi, erişimi kolaylaştırmayı, veriye erişildiğinde, kullanıcıların verileri doğru ve tutarlı bir   
 şekilde yorumlayabilmesi ve/veya analiz edebilmesi için erişim yetkisine sahip oldukları veriler hakkında bilgi sahibi olmalarını  
 sağlamayı,
• Gizlilik ve veri kaybına karşı koruma dahil olmak üzere, verinin güvende olduğundan emin olmayı ve gerekli iyileştirmeleri    
 önermeyi,
• Daha etkin iş kararları alabilmek için veri bütünlüğünü iyileştirmeyi, tüm çalışanların doğruluk, zamanlılık, tutarlılık, tekillik ve   
 uygunluk gibi kalite metriklerine ulaşmasını sağlamayı,
• BEE çalışanlarının ve gerektiğinde ilgili tedarikçilerin, işini en iyi ve en hızlı şekilde yapabilmesi için “ihtiyacı olan verilere”   
 ulaştığından emin olmayı,
• Veri Yönetişimi faaliyetlerimiz ile ilgili yürürlükteki ulusal ve uluslararası ilgili kanun, yönetmelik, standart ve diğer     
 gerekliliklere uymayı, Taahhüt ediyoruz.

 Enis Amasyalı
 Genel Müdür

In line with the vision and mission of our company, we commit;

• To Establish appropriate roles and responsibilities for the management of company data as a corporate entity and support   
 dissemination, 
• To ensure that all departments comply with this policy and its sub-policies,  
• To ensure that the importance and necessity of data governance is understood within the company, that it is adopted by    
 company employees, and that awareness is raised,
• To improve data access processes, to facilitate access, to ensure that users are informed about the data to which they have   
 access authority so that they can interpret and/or analyze the data accurately and consistently when the data is accessed,
• To ensure that data is secure and recommend necessary improvements, including privacy and protection against data loss,
• To improve data integrity to make more effective business decisions, to ensure that all employees reach quality metrics such as  
 accuracy, timeliness, consistency, uniqueness and suitability,
• To ensure that BEE employees and, when necessary, relevant suppliers have access to the "data they need" to do their job in the  
 best and fastest way,
• To comply with all related and applicable national and international laws, regulations, standards and other requirements    
 regarding our Data Governance activities,
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